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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO : CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE ZELADORIA DAS
UNIDADES ESCOLARES COM MANEJQ ARBOREO E SERVICOS DIVERSOS CORRELATOS , COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, CONFORME DESCRICAO CONSTANTE NO TERMO DE REFERENCIA

1. ESPECIFICACOES DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS

O objeto da presente contratagio consiste na Prestacdo de Servicos de Zeladoria de escolas com
Manejo Arbéreo e servicos diversos, mediante a operacionalizagdo e o desenvolvimento de todas
as atividades necessarias para a consecugdo do objeto.

1.1. Os servicos de manejo Arbdreo e servigos diversos compreende os seguintes itens de

contratacdo:

. Servigos de limpeza e desobstrugio de fossas sépticas e caixas de gordura, com utilizacdo
de sistema de reaproveitamento de agua;

. Manejo Arbdreo — poda- remogdo/transplante e supressao;

. Rogada — Conservagéo de areas verdes e paisagismo;

. Limpeza de telhados calhas e condutores;

. Limpeza Galeria Pluvial

= Servigos de Destoca com adequagdo e contengao radicular;

o Servicos de limpeza e ou substuicdo de areais;

. Remocgio dos Residuos de Poda/Entulho;

1.2. O objeto inclui o fornecimento de uniformes, equipamentos de protecdo individual e coletiva
(EPIs e EPCs), insumos e ferramentas necessarias para a perfeita execugdo dos servicos e mdo de
obra operacional em nimero suficiente e adequado para desenvolver todas as atividades previstas,
observadas as normas e as legislagdes vigentes.

1.3. Todos os servi¢os deverdo ser realizados com a finalidade de:

- Manter a qualidade de vida ambiental e urbana;
- Manter a seguranga dos municipos;
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= Realizar agdes preventivas;
e
: Identificar as areas criticas com o objetivo de otimizar agBes como podas;xemegdese

plantio de drvores para reduzir o risco de quedas de espécies nas vias da cidade durante o periodo
de chuvas. As acbes serdo concentradas em regides consideradas criticas, onde ocorrem mais
quedas de acordo com um levantamento realizado pela administragdo.

1.4. Boas Praticas Ambientais — Especificas
1.4.1. Uso Racional da Agua
a) A Contratada se compromete a:

= Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da dgua. Os encarregados
devem atuar como facilitadores das mudancas esperadas com essas medidas e dos
comportamentos de profissionais da Contratada;

= Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugédo do consumo de agua;

. Identificar pontos de uso e habitos/vicios de desperdicio de dgua:

- Na identificacdo das atividades de cada ponto de uso, os profissionais devem ser treinados e
orientados sistematicamente contra habitos e vicios de desperdicio , sendo conscientizados sobre
atitudes preventivas; e

- Em relacdo ao uso adequado de dgua, devem ser adotados procedimentos corretos, que utilizam
a 4gua com economia, sem desperdicio e sem deixar de garantir a adequada higienizagdo do
ambiente, de utensilios e dos profissionais.

1.4.2.Eficiéncia Energética

a) A aquisicio de equipamentos consumidores de energia devera ser realizada de modo que o bem
a ser adquirido apresente o melhor desempenho sob o ponto de vista de eficiéncia energética (art.
82 do Decreto Estadual n2 45.765, de 20 de abril de 2001).

b) Devem ser verificados na aquisi¢io dos equipamentos, quando possivel, o selo do Programa
Nacional de Conservagio de Energia Elétrica (PROCEL) e o selo do Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizagdo e Qualidade Industrial {(INMETRO).

¢) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo.

d) Desligar as luzes dos ambientes ndo ocupados e acender apenas aquelas necessarias, quando



«m=y PREFEITURA DE ARARAS

|
Pt

-~

pertinente.

e) Comunicar ao gestor do contrato sobre equipamentos com mau funcionamento ou darnificados,
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instalagGes energizadas.

f) Sugerir ao Contratante locais e medidas que tenham a possibilidade de redugdo do consumo de
energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacgo, instalagdo de interruptores, instalagdo
de sensores de presenga, rebaixamento de luminarias, entre outros.

g) Repassar a seus profissionais todas as orientagdes referentes a reducdo do consumo de energia

fornecidas pelo Contratante.

h) A Contratada deve desenvolver junto a seus profissionais programas de racionalizagdo dousode

energia.
1.4.3. Produtos Biodegradaveis
a) Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos biodegradaveis.

b) Quando houver necessidade de saneantes utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios
cuja aplicacdo nos servigos devera observar regra basilar de menor toxidade, ser livre de corantes
e conter redugdo drastica de hipoclorito de sédio.

c) Observar rigorosamente, quando da aplicagdo e/ou manipulagao de detergentes e seus
congéneres, no que se refere ao atendimento das prescrigbes do art. 44 da Lei Federal n26.360, de
23 de setembro de 1976, e do Decreto Federal n2 8.077, de 14 de agosto de 2013, as prescrigdes da
Resolucio ANVISA n2 40, de 05 de junho de 2008, cujos itens de controle e fiscalizacdo por parte
das autoridades sanitdrias e do Contratante s3o os Anexos da referida Resolugdo:

ANEXO | — Tipos/Categorias de produtos de limpeza e afins;

ANEXO It — Rotulagem para produtos de limpeza e afins. Em conformidade com a Lei Federal n®
13.236, de 29 de dezembro de 2015, ndo devera ser utilizada embalagem que possa induzir trocas
indesejadas ou erros na dispensagdo, no uso ou na administracdo desses produtos.

1.4.4. Destinagdo dos Residuos Sdlidos

a) Quando implantadas pelo Contratante operagdes de beneficiamento dos residuos , a Contratada
devera separar os residuos triturados e encaminha- los posteriormente para as operagdes
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indicadas pela Contratante, de modo a evitar sua disposi¢do em aterro sanitario.

b) Os residuos ndo triturados deverdo ser encaminhados para locais destinado de responsabilidade

da Contratada.
1.4.5.Controle de Polui¢do Sonora

a) Para os equipamentos utilizados que gerem ruido no seu funcionamento, cabe a Contratada
observar a necessidade de Selo Ruido como forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora,
medido em decibel — dB (A} —, conforme Resolugdo CONAMA n2 20, de 07 de dezembro de 1994,
em face de o ruido excessivo causar prejuizo as saldes fisica e mental, afetando particularmente a
audicdo. A utilizacio de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de

redugdo de niveis de ruido.
2. DESCRICAO DOS SERVICOS

A Prestacdo de Servicos de zeladoria de escolas com manejo arboreo e servigos diversos, com
fornecimento de mio de obra e equipamentos necessarios, envolvera todas as etapas do processo
de operacionalizagio das areas identificadas, conforme o padrio estabelecido pelo Contratante.

2.1. Condictes Gerais

2.1.1.0s servicos dever3o estar sob a responsabilidade técnica de profissional de nivel superior em
4reas correlatas ao objeto contratado (engenharia florestal , agronomia ) com registro junto ao
Conselho Regional correspondente, conforme legislacao vigente.

2.1.2.0s servios deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e contar com
quadro de pessoal operacional capacitado e em ndmero suficiente, conforme estabelecido no

presente Termo de Referéncia.

A Contratada devera executar todas as atividades necessarias a obten¢do do escopo
contratado, entre as quais se destacam:

ITEM DESCRIGAD UNID QTDE. MENSAL QTDE. ANO |

SERVICOS DE LIMPEZA E DESOBSTRUGAQ DE FOSSA
1 SEPTICAS E CAIXAS DE GORDURA COM EQUIPE/MES 1,00 12,00
REAPROVEITAMENTO DE AGUA _ ) -
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2 PODA/SUPRESSAO/REMOCAC/TRANSPLANTE EQUIPE/MES 1,00 O
ROCADA - CONSERVACAO DE AREAS VERDES E ,
3 e m 120.000,00 1.440.000,00
a LIMPEZA DE TELHADOS, CALHAS E CONDUTORES EQUIPE/MES 1,00 12,00
5 | SERVICOS DE DESTOCA EQUIPE/MES 1,00 12,00
6  |SERVICOS DE LIMPEZA E OU TROCA DE AREIAS EQUIPE/MES 1,00 4,00
REMOCAO DE RESIDUOS (PODA/ENTULHO) PARA AREA
7 DE TRANSBORDO E DESTINAGAO FINAL (FDE COD - m? 100,00 1.200,00
16.11.025) REF: ABRIL/26 EXCLUSO BDI 23%;

3.0BJETO:
A presente especificagdo tem por objetivo a Contrata¢do de empresa especializada para servicos

zeladoria de escolas com manejo arboreo e servigos diversos correlatos, com fornecimento de mao
de obra e equipamentos necessdrios, pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme descricdo constante

no termo de referéncia.”

Os servicos consistem na prestacdo de servigos de podas, supressoes, remogoes, destoca especial,
beneficiamento dos residuos com coleta e destinagio dos residuos provenientes da execugao dos
servicos , em local de responsabilidade da Contratante, servigos de avaliagdo técnica especializada.

Os Servicos sero realizados nas unidades escolares do Municipio de Araras, incluindo méo de obra,
equipamentos, veiculos e ferramentas.

Os servicos serdo prestados no Municipio de Araras, nas dreas publicas educativas , observadas as
especificagdes técnicas contidas neste termo de referéncia.

Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificagdes.

Os servicos poderdo ser executados por empresas por empresas isoladas ou reunidas em consdrcio
possibilitando a uni3o da capacidade técnica operacional e financeira entre empresas no

atendimento as exigéncias técnicas habilitatérias .

No caso de participacdo de consdrcios, deverd ser observado o atendimento as condigtes previstas
no artigo 15 da Lei Federal n2 14.133/21.
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participacio e do acompanhamento de profissional engenheiro habilitado, nos
disposto na Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966, o servi¢o segue padrdes de desempenho
e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes

reconhecidas e usuais do mercado.

4. JUSTIFICATIVA:

a. Trata-se da contratacdo de empresa especializada para a prestagdo do servigo de poda e
supressdo de espécimes arbdreos que apresentam risco iminente de queda podendo causar graves
danos ao municipio que oferecem risco & integridade fisica dos usuarios e risco as residéncias
vizinhas, podendo causar danos ao patriménio de terceiros, pois as espécimes estéo localizados
nos proprios da secretaria de ensino , necessitando de tais intervencBes, e trata-se de manejo
arboreo programado visando manter as especies arboreas do municipio em condigbes sauddveis

pois as mesmas fazem parte do patrimdnio do Municipio.

b. Os servicos de manejo arbdreo, a Implantag¢do e Conservagdo de Jardins sdo fundamentais no
planejamento escolar, seja para a manutengdo do paisagismo local, ou para evitar o crescimento
excessivo de espécies de gramineas, visto que estas podem atrapalhar o acesso das criangas e
colaboradores, propiciar inicio ou propagagdo de queimadas, inibir a regeneragdo natural de areas
verdes e dificultar desenvolvimento de plantios, comprometer a seguranga dos usuarios. Além
disso, 0 mato alto na unidade escolar é abrigo para a infestagdo de animais indesejaveis e até
pegonhentos, podendo oferecer risco aos alunos.

c. Esses servicos de manutencio da vegetagio sdo diversos, de demanda difusa, abundante e
necessarios durante o ano todo, sendo essencial a limpeza das calhas, dos tethados, efetuando a
desobstrugio dos residuos em sua maioria de galhos, folhas, etc., exigindo estrutura compativel e
agilidade na execucéo, assim como o esgotamento das fossas sépticas e caixas de gordura.

d. Além disso, ha necessidade de utilizagio de equipamentos, veiculos e maquindrio, que devem
estar sempre em boas condi¢des, e de mio de obra especializada. Em fungdo do exposto, justifica-
se a contratacdo de empresas terceirizadas especializadas na prestagdo dos servigos descritos.

b. Opta-se pelo ndo parcelamento do objeto, pois a divisdo do objeto apenas por itens ndo implicaria
em ampliacio da competitividade pelos licitantes, tampouco em ganhos econdmicos, pois os
mesmos participariam da licitagdo em diversos itens isolados, perdendo-se assim economia de
escala. Ao lidar com um UGnico fornecedor, diminui o custo administrativo de gerenciamento e
fiscalizagdo da contratagéo.

S
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c. Asquantidades demandadas neste Termo foram obtidas com base em IevantamE\nt
servidores da Secretaria de Educacio do Municipio, nas dreas de suas responsabilidades:

5. ESPECIFICACOES DO SISTEMA DE TRABALHO

5.1 A fiscalizacdio, a qual deverd ser composta por no minimo um profissional habilitado do
érgio demandante, indicard em Ordem de Servigo, ou instrumento equivalente, os enderegos em
que as equipes deverdo atuar, bem como 0s servigos que deverdo ser realizados.

5.2 A fiscalizagdo é competéncia do drgdo Contratante.

5.3 Para execugdo do manejo dos exemplares arboreos é necessario a autorizagdo dos servigos
junto aos érgdos competentes, juntamente com o laudo tecnico de manejo.

5.4 As situagBes ndo previstas em Ordem de Servigo, ou instrumento equivalente, e que ocorrerem
durante a execucdo dos servicos deverdio ser comunicadas pela empresa no Livro de Ordem e
analisadas pela fiscalizagiio, que devera se pronunciar da mesma forma.

5.5 Ao final do servico, a empresa apresentara Relatérios contendo:

5.6 Os servicos executados deverdo contem a produtividade e a documentac3o digital fotografica
(uma foto antes da intervengdo, uma durante e outra depois}.

5.7 As equipes de trabalho deverfo estar permanentemente uniformizadas e munidas de
ferramentas, equipamentos de prote¢do individual — EPI's, equipamentos de protegao coletiva -
EPC’s, materiais de consumo necessarios a execucdo completa das tarefas, dispor de meio de

transporte e ferramentas adequadas.

5.8 . Os servicos serdo encaminhados previamente a empresa, por meio de Ordens de Servico, ou
instrumento equivalente, juntamente, obrigatoriamente, com o laudo tecnico de manejo e demais
documentos que a compuserem, como relatérios, processos etc. As ordens de servico serdo
enviadas pelo fiscal de servigo por meio digital ou serdo entregues a Contratada até 24 horas
anterior a execucdo , nas ordens de servicos constara o local, tipo de servico e estimativa de
quantitativo para a execugao.

Na aplicaco, serfio necessarias consultas as normas, padrdes, especificacbes e documentos
apresentados a seguir:

. Norma brasileira ABNT NBR 16.246-1:2013 emenda 2022- florestas urbanas — manejo de
arvores, arbustos e outras plantas lenhosas parte 1: poda

. Norma brasileira ABNT NBR 16.246-3:2019 — Floresta urbana —manejo de arvores, arbustos
e outras plantas lenhosas — parte 3: Avaliagdo de risco de arvores

. Norma brasileira ABNT NBR 16.246-4:2020 — Floresta urbana — manejo de arvores, arbustos

e outras plantas lenhosas — parte 4: manejo de arvores em obras
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] Especificagdo técnica dos EPI’S e EPC’'S Adequados para o servigo e manejo da

6- ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

6.0. SERVICOS DE LIMPEZA E DESOBSTRUCAO DE FOSSA SEPTICAS E CAIXAS DE GORDURA COM
REAPROVEITAMENTO DE AGUA

6.0.1 CARACTERISTICAS DO SERVICO: Define-se como servigos de esgotamento e limpeza de fossas
septicas e esgotamento de caixas de gordura os servicos realizados em escolas, secretarias de
ensino , e deverdo ser encaminhados para estacdo de Tratamento de Residuos, evitando

transbordamento nestas unidades.
Caso isso, por ventura, venha a acontecer, a CONTRATADA se responsabilizara por toda e qualquer

limpeza. Ressaltando que a limpeza nas unidades devera ser realizada diariamente, apds o término
dos servigos;

6.02 Os residuos provenientes da limpeza deverdo ser transportados e destinados para um local
devidamente licenciado pelo Orgdo Ambiental Competente de Responsabilidade da Contratada ;
Durante o transporte, ndo podera haver qualquer tipo de vazamento ou derramamento de residuos
no percurso, desde a remog¢do dos residuos até o destino final, sendo de responsabilidade da

CONTRATADA o cumprimento das exigéncias feitas;

6.0.3. Os residuos resultantes dos servicos limpeza e desobstrucio de fossa septicas e caixas de
gordura com reaproveitamento de agua, deverdo ser transportados pelo préprio equipamento ou
por outro sistema operacional indicado pela contratada até o local de aterro.

6.0.4. A Secretaria de educacgdo a seu critério e de acordo com as necessidades dos servigos, podera
determinar afteracdes no nimero de frequéncia de limpeza nas unidades escolares.

6.0.5. LOCAIS: Unidades de educacdo do Municipio de Araras, conforme cronograma estabelecido
pela Secretaria de Educagdo.

6.0.6. CRITERIO DE MEDIGAO:
Os servigos serdo medidos através de equipe /més, com carga horaria minima de 184,89 horas/més

pot equipe.
6.0.7. DESTINACAO DOS RESIDUOS:

Os residuos dos servicos deverdo ser transportados pela contratada até o local determinado
indicado pela Secretaria de Educagdo.

Z/{\



\
.

gy PREFEITURA DERRARAS - 7
== Secretaria de Educacao S » ?
-

!

O_ejgg\’\"{)}

ecref;

o

6.0.8. EQUIPAMENTOS

01 (um) equipamento combinado hidrojato/sugador/reciclador para desobstrucao e esgotamento
de fossas sépticas e caixas de gordura. (com combustivel/operador).

01 (um) Veiculo Van teto alto para transporte de funcionarios.
6.0.9. PESSOAL:

01 (Um) encarregado;

02 {dois) esgoteiro;

02 (dois) ajudante de esgoteiro;

. Todos os funcionarios devidamente uniformizado e utilizando-se de equipamentos de
protecdo individual e coletiva —EPIs e EPCs.

6.1 SERVICOS DE MANEJO ARBOREO:

Os Servigos de Manejo Arbdreo serdo realizados conforme as orientagdes do Engenheiro Agronomo
ou Florestal, que caberd a responsabilidade técnica dos servigos executados, verificagao do DAP da
espécime arbérea, manter a Equipe atualizada quanto as normas técnicas, legais e administrativas,
de higiene, de seguranga do trabalho e da legislagdo vigente.

6.1.1 PODAS /SUPRESSOES/TRANSPLANTES

Descrigdo: A poda, na arborizagdo urbana, visa basicamente conferir a drvore uma forma adequada
durante o seu desenvolvimento, eliminar ramos mortos, danificados, doentes ou praguejados,
remover partes da drvore que colocam em risco a seguranca das pessoas e remover partes daarvore
que interferem ou causam danos incontornaveis as edificagdes ou aos equipamentos urbanos.

6.1.1 TIPOS DE PODAS

a) Poda de Levantamento: Supressdo de ramos e brotagdes inferiores, que atrapalhem a circulagdo
sob a copa do exemplar arbéreo, sempre levando em consideragdo a arquitetura natural da copa

da espécie.

b) Poda de Limpeza: Supressdo de ramos cruzados, necrosados, secos, senis, defeituosos, lascados,

quebrados, ladrbes, epicérmicos, doentes, com ataque de pragas ou ervas parasitas,
comprometidos por problemas fitossanitdrios e brotos de raiz.

¢} Poda de Adequacdo: E empregada para solucionar ou amenizar conflitos entre equipamentos
urbanos, como rede aérea no interior da copa de drvores ou obstrugéo de sinalizagdo de trénsito, e
a arborizago existente e consolidada.
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d) Poda de Correcdo: Supressdo de ramos em desarmonia ou que comprometam a
estabilidade do exemplar arbéreo.

e) Poda de Emergéncia: Supressio de partes da arvore que apresentam risco iminente de queda,
podendo comprometer a integridade fisica das pessoas, do patriménio pdblico ou particular. Por
exemplo, de ramos que se quebram durante a ocorréncia de chuva, tempestades ou ventos fortes.

fy Poda de Macico: Entende-se por macico florestal o agrupamento de individuos arbéreos
existentes em determinada drea que guardem relaciio entre si e entre as demais espécies vegetais

do local.

6.1.2 CLASSIFICACAO DAS PODAS

6.1.3.1 Para efeito de medigio e pagamento dos servigos serd considerado a classificagdo que se
enquadra a poda, quanto a dificuldade e aftura da espécime conforme indicado no laudo de vistoria
técnica (qualquer discordéncia deste servico devera ser comunicado imediatamente ao fiscal de
servico), conforme Quadro 01.

Quadro 01 — Classificagdo de Poda

CLASSIFICACAOQ TIPO DE PODA

QUANTO A INTENSIDADE DA PODA

MUITO LEVE

MEDIA

INTENSA

S

QUANTO AO PORTE DA ARVORE

PEQUENO

MEDIO

MEDIO/GRANDE

GRANDE

6.1.3 QUANTO A INTENSIDADE DA PODA.
a) INTENSIDADE MUITO LEVE - Menos de 10 % da Copa.

b) INTENSIDADE MEDIA - De 10% a 30% da Copa.

5]



c) INTENSIDADE INTENSA — Acima de 30% da Copa, devendo ser observado a
fitossanitarias da espécie e critérios técnicos do responsavel técnico.

6.1.4 QUANTO AQ PORTE DA ARVORE:

PORTE PEQUENO - Arvores de pequeno porte: até 6 m.
PORTE MEDIO - Arvores de médio porte: Maior que 6 m e inferior a 12 m.
PORTE MEDIO/GRANDE - Arvores de grande porte: Maior que 12 m e inferior a 18 m.

PORTE GRANDE - Arvores de grande porte: Maior que 18 m.

6.1.5 PODA ESPECIAL COM ESCALADOR

6.1.6 A PODA especial ocorrera em local de dificil acesso de equipamentos e veiculos de apoio.
Quando ndo for possivel a utilizagdo de cestos elevatorios, andaimes e escadas para a atividade de
poda utiliza-se técnicas de escalada. A técnica de escalada (progressdo em corda) consiste na
instalagdo de uma corda a partir do solo e utilizagdo de um dispositivo de subida definido em
fungdo da configuragdo da arvore, mas também em fungdo da altura. E, uma vez em posi¢do, o
podador deve estar equilibrado, confortavel e seguro para realizacfio da poda.

6.1.7 Neste caso, trabalhadores treinados para escaladas sdo essenciais, e devem contar com o0s
equipamentos obrigatdrios como cordas especiais de escalada (cordas dindmicas de poliamida
ou poliéster) para levantamento, talabartes e cintas de ancoragem para posicionamento e
talabartes com absorvedores de energia para seguranca (linha da vida), aiém de mosquetdes,
capacete de escalada e cinto de seguranca (tipo paraquedista).

6.1.8 CLASSIFICACAO DAS PODAS COM ESCALADOR

Quadro 02 - Classificacdo das Podas com Escalador

CLASSIFICACAQ TIPO DE PODA ESPECIAL COM ESCALADOR

]

QUANTO ALTURA DA PODA

MEDIO

MEDIO/GRANDE

GRANDE t
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6.1.8.1 PODA COM ESCALADOR PORTE MEDIA - Arvores de com até 12 m,

6.1.8.2 PODA COM ESCALADOR PORTE MEDIO/GRANDE - Arvores maior que 12m e mfem}r a 18
m.

6.1.8.3 PODA COM ESCALADOR ESPECIAL PORTE GRANDE - Arvores maior que 18m.

Para os servigos de poda de arvore, deverao ser observados o seguinte:

Na execucdo dos servicos a contratada devera observar, obrigatoriamente, toda a legislagdo
ambiental federal, estadual e municipal; - O material resultante da poda de arvore deverd ser
removido do local em até 24 horas para posterior trituragdo, sendo encaminhado para local indicado
pelo Municipio

As motosserras deverdo estar devidamente licenciados no drgdo competente (IBAMA), cujas
licengas deverdo ser apresentadas para assinatura do contrato.

As podas de arbustos deverdo ser executadas com equipamentos adequados: serrotes curvos,

tesouras e outros.

Os servicos executados deverdo ser acompanhados de Engenheiro Agronomo ou Florestal.
Os servigos descritos neste item sdo para realiza¢do nas unidades escolares do Municipio de Araras.

Os servigos de manejo arbéreo fazem parte de um conceito mais amplo, que é o de conservagdo da
vegetacdo, seja ela nativa ou ornamental. O manejo pode ter objetivos distintos, porém
normalmente sdo executados para corre¢do no desenvolvimento das plantas, para manter a planta
saudavel e para contribuir para manutencio fitossanitaria adequada das especimes com seguranga
para os municipes, com um desempenho adequado as suas caracteristicas.

No manejo arbéreo envolve a manutencgdo das arvores com a execugdo das podas, que na maioria
serdo sempre de limpeza, de formagdo ou ornamental.

A quantificacdo dos servicos executados devera obrigatoriamente discriminar o DAP das espécies
arboreas, que deverdo constar da ficha de produgao diaria, cujo modelo sera fornecido a Vencedora,
acompanhada de relatério didrio discriminando todas as atividades desenvolvidas pela equipe,
todos os locais e horario de execugdo dos servicos, para verificagdao da produtividade e fiscalizacdo

dos servigos.

6.18.4 SUPRESSAO DE ARVORES

A supressdo de drvores devera ser executada somente apds verificagdo técnica que comprove sua
real necessidade, mediante laudo emitido por Engenheiro Agrénomo ou Florestal da CONTRATADA,

O
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devidamente habilitado, o qual devera ser analisado e validado pela fiscalizagdo da CON‘TB\QTAMIE;’ )
com o apoio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, por meio de profissionais
habilitados, observadas as normas ambientais aplicéveis e as autorizagdes eventualmente exigidas

pelos érgdos competentes.

A supressdo de drvores poderd ser executada somente quando as arvores colocarem em risco a vida
dos alunos, profissionais que trabalhem na unidade escolar, bem como de pessoas que passam
pelos arredores das unidades escolares, por incompatibilidade de sua localizagdo, razbes de
seguranga ou razdes técnicas, como doenga ou morte do individuo arbéreo, instalagdo de
equipamentos pUblicos: postes de iluminagdo e distribuicdo, redes de 4gua e esgoto, abertura de

vias, dentre outros.

Para se realizar a supressdo da arvore, devera a Contratada possuir autorizagdo do orgdo ou
responsavel ambiental da Contratante apds analisar a situagéo especifica de cada espécime arborea
de acordo com as leis ambientais vigentes e sob orientacdo das avaliacdes realizadas pela

Contratada.

O arranquio consistira na realizagdo do corte da espécie arborea até alturarente a calcada, solo, ndo
incluindo o destocamento.

Estimativa de no minimo 3.600,00 (trés mil e seiscentos) unidades por ano a serem realizadas de

podas e ou supressio de espécies arbdreos.

6.18.5 REMOCKO POR TRANSPLANTE/CORTE DE ARVORES
6.18.5.1 Remocdo de arvores por Transplante

Efetuar a escavagio no solo em forma de trincheira, em toda a volta da arvore nas seguintes medidas:
Didmetro do torrdo: 6xDAP

Profundidade do torrdo: 8xDAP

DAP = Didmetro 3 Altura do Peito = medida do didmetro do tronco a 1,30m do nivel do solo.

Conforme determinac3o da fiscalizagdo pode-se esperar ou ndo o restabelecimento das raizes
laterais para promover o corte da raiz principal e efetuar o transplante propriamente dito.

Toda drvore a ser transplantada deverd ter seu torrdo totalmente envolto em sacaria de estopa

(tecido de aniagem), a fim de manter a integridade fisica deste. o\

A CONTRATADA DEVERA garantir condigdes minimas de estabilidade e manutencdo inicial do
exemplar transplantado, conforme orientagdo da fiscalizacdo.
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6.18.5.2 Remogdo de arvores por corte

Remocdo completa da arvore, incluindo a parte aérea e o tronco.

A arvore removida por corte deverd ser substituida através do plantio de uma nova arvore no
mesmo local, ou na impossibilidade, em local proximo a ser definido pela fiscalizagdo.

6.18.5.3 Remogdo de arvore ou parte desta tombada

Retalhamento e remogdo completa da drvore ou parte desta que se encontra caida.
A 4rvore removida em lougradouro publico ou em area verde publica externa devera ser
substituida através do plantio de uma nova arvore no mesmo local, ou naimpossibilidade,

em local préximo a ser definido pela fiscalizagao.

Estimativa de no minimo 200,00 (duzentos) unidades por ano a serem realizadas de corte e/ou

transplante de espécies arboreas.

6.18.5.4 EQUIPAMENTOS

01 (um) Caminh3o com carroc. mad. de lei cap. 8t e guindaste munck pk 7.001 sld 1.
01 (um) Veiculo Van teto alto para transporte de funcionarios.

03 (trés) motoserra a gasolina potencia min. 4 CV.

6.18.5.5 PESSOAL:

01 (Um) Egenheiro Agrénomo;

02 (dois) Ajudante de jardineiro;

. Todos os funciondrios devidamente uniformizado e utilizando-se de equipamentos de
protegdo individual e coletiva — EPIs e EPCs.

6.19 Medicdo dos Servigos

A unidade de medic3o para esse servigo serd por equipe/més, utilizando as tabelas de performance.

6.2 ROCADA - CONSERVAGAO DE AREAS VERDES E PAISAGISMO

6.2.1 CARACTERISTICAS DO SERVICO: Rogagem Manual, procedimento de aparo da vegetacao
rasteira e gramado com utilizagdo de rogadeiras costal ou lateral apropriado para cada tipo de
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servico realizado em toda a extensgo das escolas, unidades de ensino e campos de fufébo,lﬂm_ﬁ//
objetivo de dar estética urbana e sanidade aos proprios publicos do municipio.

A Prefeitura a seu critério e de acordo com as necessidades dos servigos, poderd determinar
alteracdes no nimero de frequéncia da Rogagem Mecanica nas unidades escolares.

Paisagismo : Consiste na presta¢do de servigo de jardinagem e paisagismo em canteiros e dreas
ajardinadas das uniddades escolares municipais, envolvendo o uso do material e mdo de obra, 0
insumo é de fornecimento da Contratante.

6.2.3. LOCAIS: Unidades de educacio do Municipio de Araras, conforme cronograma estabelecido
pela Secretaria de Educacéo.

6.2.4. CRITERIO DE MEDICAO:
Os servicos serdo medidos através de equipe /més, com carga horaria minima de 184,89 horas/més

por equipe.

6.2.5. DESTINACAO DOS RESIDUOS:

Os residuos dos servicos deverdo ser transportados e destinados pela contratada.
6.2.6. EQUIPAMENTOS

01 (um) caminh@o carroceria de madeira 4,20m ou similar. (com motorista/operador).
01 {um) Veiculo Van teto alto para transporte de funcionarios.

06 (seis) rogadeiras Costal ou similar.

6.2.7. PESSOAL:

01 (Um) técnico agricola;

06 (seis) jardineiros operador de rogadeiras;
04 (guatro) ajudantes ;

. Todos os funcionarios devidamente uniformizado e utilizando-se de equipamentos de
protecio individual e coletiva — EPIs e EPCs.

6.3 LIMPEZA DE TELHADOS E DESOBSTRUGAO DE CALHAS E CONDUTORES

6.3.1 CARACTERISTICAS DO SERVICO- consiste na limpeza das calhas e dos canos condutores
existentes nos telhados, de acordo com as especificagBes descritas no presente Termo de
Referéncia Limpeza interna e externa das calhas de metal e de concreto existentes no tethado, g



removendo toda a sujeira (folhas, lama, barro, pedagos de telha, residuos de constriigao, etgy’ e
qualguer material e/ou objeto que estejam nas mesmas, inclusive removendo todMgganuer
material vegetal (mato, plantas, arbustos, arvores, etc) que estejam crescendo nas calhas e na
mureta {parede interna e externa) onde as calhas estdo instaladas;

Limpeza do telhado, removendo toda a sujeira (folhas, lama, barro, pedagos de telha, residuos de
construcdo, madeiras etc.), e qualquer material e/ou objeto que estejam no mesmo € que possam
vir a cair nas calhas efou nos canos condutores causando o entupimento.

Desobstruc3o e raspagem dos canos condutores das calhas, removendo toda a sujeira (fothas,
lama, barro, pedagos de telha, residuos de construcdo etc.), e qualquer material e/ou objeto que

estejam nos mesmos.
A produgdo minima da equipe sera de 1.000,00 metros de desobstrucdo e raspagem dos canos
condutores das calhas, que serd acompanhada da limpeza dos telhados quando necessario.

6.3.2. LOCAIS: Unidades de educacdo do Municipio de Araras, conforme cronograma estabelecido

pela Secretaria de Educagao.

6.3.4. CRITERIO DE MEDICAO:
Os servigos serdo medidos através de equipe /més, com carga horaria minima de 184,89 horas/més

por equipe.

6.3.5. DESTINACAQ DOS RESIDUOS:

Os residuos dos servigos deverdo ser transportados e destinados pela contratada.
6.3.6. EQUIPAMENTOS

01 (um) caminh3o carroceria de madeira 4,20m ou similar, com cabine suplementar (com
motorista / combustivel }.

01 {um) Veiculo Van teto alto para transporte de funcionarios.

6.3.7. PESSOAL:
01 (Um) encarregado;
03 (trés) ajudantes geral;

. Todos os funcionérios devidamente uniformizado e utilizando-se de equipamentos de
protecdo individual e coletiva —EPIs e EPCs.

6.4 SERVICOS TECNICOS DE DESTOCA:
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6.4.1 SERVICOS DE DESTOCA

6.4.1.1 A extracio de raizes devera ser executada somente apds a verificagdo de técnico ambiental
e/ou Biologo do Municipio lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, que detectara a real
necessidade da extragdo da mesma, em fung¢do de obstrucéo de pontos fundamentais, emitindo um
parecer técnico com sua aprovacio. Entende se por destoca, para o presente fim , a supressdo do
sistema radicular proveniente da remogao , ou queda quando for o caso , de arvores.

6.4.2 CLASSIFICACAO TIPO DE DESTOCA

6.4.2.1Para efeito de medicdo e pagamento dos servigos serd considerado o valor unitario e a
classificacdo que se enquadra a Destoca, quanto ao didmetro da raiz conforme Quadro 03.

Quadro 03 - Classificagdo Tipo de Destoca

CLASSIFICACAO TIPO DE DESTOCA

DIAMETRO DA RAIZ

PEQUENO

MEDIO

GRANDE

ESPECIAL

6.4.2.2 PORTE PEQUENO- Tocos e raizes com didmetro até 40 cm.
6.4.2.3 PORTE MEDIO - Tocos e raizes com didmetro maior que 40 cm e menor que 80 cm.
6.4.2.4 PORTE GRANDE- Tocos e raizes com diametro maior que 80 cm.

6.4.2.5 DESTOCA ESPECIAL — Corte de raiz até nivel do solo.

6.4.5.5.1 A destoca especial compreende procedimentos técnicos destinados ao
Manejo e adequagdo de raizes expostas ou interferentes, visando minimizar os impactos em
calgadas, estruturas urbanas, redes subterrdneas, acessibiliade e circulagio de pedestres,
observadas as boas praticas de arboriza¢do urbana sustentavel.

Os servigos deverdo priorizar a preservacdo de estabilidade e da saude fitossanitaria
do exemplar arbéreo, bem como a manutengdo da permeabilidade do solo e a mitiga¢do de danos

as estruturas adjacentes.
Conforme boas praticas recomendadas para arborizagdo urbana, inclusive diretrizes
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adotadas pela Sociedade Brasileira de Arborizagdo Urbana- SBAU, deverdo ser prioriz
técnicas baseadas na utilizagdo de barreiras fisicas ou mecanicas para contengdo e dir
radicular sempre que técnicamente vidvel.

6.4.5.5.2 A destoca especial com corte em V é um método eficiente para remogédo e
aceleracdo da decomposicdo de tocos de arvores. O procedimento consiste em usar equipamentos
florestais para escavar e fatiar o topo do cepo em formato de "V", facilitando a retengdo de umidade
e a aplicacdo de tratamentos.

6.4.6 Método:

Corte Direcional: Utiliza-se um destocador, motosserra de alta poténcia ou lamina acoplada quando
necessario em mini escavadeiras para fatiar o toco transversalmente.

Formato em V: O entalhe central em V expde o miolo e as fibras internas da madeira.

Aceleracio da Decomposigdo: Esse formato cria uma "catha" natural que retém agua, fungos e
nutrientes, acelerando o apodrecimento natural do toco remanescente no solo.

6.4.7 Vaniagens da técnica

Menos impacto ao solo: Evita a necessidade de arrancar a raiz principal (o que pode causar grandes
crateras e descompactagao severa do terreno).

Economia de magquinario: Pode ser feito com tratores menores ou equipamentos de poda,
dependendo da espessura do tronco.

Geragdo de adubo: Ao cortar o toco em V, o material restante se decompde e vira matéria organica
mais rapido para o solo.

Para ver na pratica como o corte estrutural e a perfuragdo de tocos substitui a remogdo bruta
tradicional, preservando a terra, conduzindo como técnica compativel com o manejo arbodreo

urbano sustentavel.

Os servigos deverdo observar critérios técnicos de seguranga , preservagdo ambiental e manejo
arboreo sustentavel, em conformidade com as normas técnicas e boas préticas aplicaveis a
arborizagdo urbana.

A destoca especial somente sera executada apos a identificagdo das raizes que estdo com condigdes
fitossanitarias ruins e comprometem a estabilidade das edificagcbes e estabilidade do solo. Esse
procedimento pode ser feito por meio de inspecdo visual. O solo ao redor das raizes deve ser
preparado, garantindo que esteja nivelado e livre de detritos.

Estimativa de no minimo 1200,00 (mil duzentos } unidades por ano a serem realizadas de destoca
de troncos de qualquer didmetro,com estimativa de 240,00 (duzentos e quarenta) unidades de -

destoca especial.
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pela Secretaria de Educacdo.

UNIDADES ESCOLARES LOCALIZACAO
. L . Rua Paulo Rossini, 110 —Jardim
1 EMEI Professora Adélia Quintiliano Moreira Aeroporto — CEP: 13.604-540
Fone: 5704-0920
EMEF Professora Adalgisa Perim Balestro Franzini Rua Antbnio Alves, 650 -
2 Parque Tiradentes — CEP
13.606-610

Fone: 3544.1322 / 3544.8400

3 EMEF Adriano Ademir Lombi Avenida Doutor Olindo
Russolo, 900 — Terras de Santa

Olivia — CEP 13.607-568 Fone:
3542.4953

i EMEF Antdnia Marques Dahmen Rua Darly Gandara, 280 —
Parque Tiradentes — CEP

13.606-641 Fone:
3544.9962 / 3542-9674 ]
EMEI Antbnio Severino Rua Blumenau, 700 — Parque
- Santa Candida — CEP 13.603-
129

Fone: 3544.4862 ]

EMEI Carlos Giovani Bolles Rua Carlos Cerri, 325 — Parque
6 Dom Pedro — CEP 13.606-832

Fone: 3542.5621

EMEF Professora Clotilde Russo Rua Florianopolis, 151 — Jardim
) Candida — CEP 13.603-050

Fone: 3542.7954 B
EMEI Dona Manoela Lacerda de Vergueiro Praga Dona Manoela Lacerda
: de Vergueiro, 52 ~— Jardim
Belvedere — CEP 13.601-132

Fone: 3544.5540

EMEI Dona Rosa Padula Zurita Rua Emilio Ferreira, 327 — Sdo
g Benedito — CEP 13.600-092

Fone: 3551.3896
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EME! Doutora Zilda Arns Neumann | Rua lodo Constantmo ¥
20 Gasparotto, 340 Jaralm //
Tangard — CEP 13.607-475 |
Fone: 3541.7017 - |
EMEI Professor Eduardo Luz Salmazzo Avenida Presidente Vargas,
11 1310 — Jardim José Ometto V —
CEP 13.606-360
i | Fone: 3544.1542
EMEI Professora Francisca Maria Mendes Marques Rua Doutor Hélio Furlan, 79 -
12 Jardim Dalla Costa - CEP ‘
13.609-562 ‘
_ Fone: 3541-2791 ]
EMEF Professor Francisco Salles Nogueira Rua Araraquara, 200 — Jardim
= S30 Jodo — CEP 13.604-045
| | Fone: 3544.1343 / 3541.7296 |
| - EMEI Professora Glaucia Maria Teixeira de Oliveira Avenida Castelo Branco, 300 — |
! Narciso Gomes — CEP: 13.601- |
| 400 |
| | ) Fone: 3551.0919 |
| “EMEIEF Ivan Indcio de Oliveira Zurita Estrada Fabio da Silva Prado, i
15 s/n2, Km 9,5 — Elihu Root — CEP |
13.600-001 !
| Fone: 99753-2259 !
EMEF Professor Jodo Poletti ) , ‘
16 Rua Abondio Marchetti, 450 — ‘
Jardim José Ometto Il — CEP
13.606-226 Fone: 3544. ‘
8126 ]
| EMEF Professor Joel Job Fachini Rua Arlindo Segatto, 150 —|
| 17 Jardim das Nagbes — CEP ‘
_ 13.607-400 .
_ _ Fone: 3544.3263 / 3544.3168 |
EMEI José Dante Rodini Rua Laercio Corte, 150 —Jardim
18 Nossa Senhora de Fatima — CEP
13.607-062
| Fone: 3544.3213
. EMEF Professor Julio Ridolfo Rua Natal Mussarelli, 150 - \

| Jardim S&o Luis — CEP 13.602- |




011 N
Fone: 3544.5215 / 35W

EMEI Leny de Oliveira Zurita

Rua Wilson Roberto Mariano,

20 30 — Vila Dona Rosa Zurita —
CEP: 13.601-353
Fone: 3544.2905
EMEF Professor Leonaldo Zornoff Rua Angelo Ferro, 275 — Jardim
. Alvorada — CEP 13.604-176
Fone: 3544.3277 / 3544.4864 |
EMEI Professora Lidia Maria Buzon Curtulo Rua Mato Grosso, 180 —Parque
22 Industrial - CEP 13.601-339
Fone: 3544.3740 -
EMIEF Lions Clube Rua Inocéncio Dal Pietro, 51 -1
& Vila Dona Rosa Zurita — CEP:
13.601-365
Fone: 3544.3932
EMEI Luiz Henrique Borelli Rua Durval Belatini, 180 -
a8 Jardim Morumbi — CEP: 13.606-
516
Fone: 3544.6975
EMEF Professora Maria Terezinha Pires Barbosa Ulson | Rua Emilio Pacagnella, 1665 -1
. Jardim Esmeralda — CEP
13.604-573
Fone: 3541-0361 |
EMEF Professora Maria Zélia Padovani Martins Pereira | Rua José Fernandes, 501 -
20 Parque Tiradentes — CEP
13.606-630
Fone: 3542.2145 / 3542.2134
EMEI Professora Maryangela Martini Rua Irma Diva Patarra, 320 —
27 Jardim Piratininga - CEP
13.604-065
Fone: 3544.5587
n EMEI Modelo Prefeito Herminio Ometto Praga Qito de Abril, 15—Centro

— CEP 13.600-085

Fone: 3544-5489
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EMEIEF Professora Nadyr Rodini Vansetti

\.‘OPbum\?’af

Avenida Luiz \Qa

5537 - Conjunto

Prefeito Professor lJair Della
Colleta — CEP: 13.606-850

Fone: 99963-0801

30

EMEI Nelson Bovo Neto

Rua José Dezoti, 100 — Jardim
Alvorada — CEP 13.604-301

Fone: 3542.2737

31

EME! Professor Odorico Biason

Rua Coronel Primo Beraldo,
390 - Conjunto Residencial
Prefeito Warley Colombini —
CEP: 13.606-573

Fone: 3544.7335

32

EMEF Padre Hercilio Bertolini

Avenida Lourenco Batistella,
711 — José Ometto Il — CEP
13.606-326

Fone: 3544.3755 / 3544.9998

33

EMEI} Professor Paulo Gomes Barbosa

Rua do Eletricista, 751 — Jardim
José Ometto | — CEP 13.606-
317

Fone: 3544.4395

34

EME! Professora Sueli Aparecida Faggion Castagna

Rua Wadih Georgeos Hoche,
300 — Parque Tiradentes — CEP:
13.606-664

Fone; 3551.1630

35

36

EMEF Thereza Colette Ometto

Rua Pirassununga, 100—Jardim
Nossa Senhora Aparecida—CEP
13.604-011

Fone: 3541.3379 / 3541.7351

CAEE Ettore Zuntini

Avenida José Marques da Silva,
1881 — Jardim das Flores — CEP
13.607-213

Fone: 3542.5772

37

EMEI Ignacio Zurita Neto

Rua Ribeirdo Preto, 640 -
Jardim Santa Rosa — CEP
13.604-099

Fone: 3544.5729
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38

EMEI Israel Steveson Fedatto

Rua Lucia Santor&\W/ :
150 — Jardim das Nagﬁis._ =
CEP 13.607.423

Fone:; 3544.5896

39

EMEI Noémia Fabricio dos Santos Gatto

Rua José Wolf, 250 — Parque
das Arvores — CEP 13.604-179

Fone: 3544.5269

40

EMEI Nona Catharina

Avenida Augusta Viola da
Costa, 1715 — Jardim lJosé
Ometto | — CEP 13.606-336

Fone: 3544.5087 ]

41

EMEI Padre Angelo Pedro Longhi

Rua Adilson Agenor Corbanezi,
120 — Jardim Luiza Maria — CEP
13.607-231

Fone: 3544-1553

42

EMEI Prefeito José Paulino de Oliveira

Rua Piaui, 301 - Parque
Industrial — CEP 13.601-337

Fone: 3544.4039

43

EMEI Professor Angelo Carminatti

Rua Natal Mussarelli, 70 —
Jardim S3o Luiz — CEP 13.602-
011

Fone: 3551.4301

44

EMEI Professor Paulo Roland Lordello

Rua Fernando Guerreiro Lara
Franco, 155 —Jardim I[tamaraty
— CEP 13.606-752

Fone: 3541.6483

45

EMEI Professora Luciana Daltro

Avenida Professor Dirgon
Kammer, 900 — Jardim Alto da
Colina — CEP 13.604-472

Fone: 3542.3637

46

EMEI Professora Lydia de Oliveira Devitte

Rua José Wolf, 270 — Pa@eﬁ
das Arvores — CEP 13.604-179

Fone: 3544.2556

47

EMEI Professora Maria de Lourdes Mattar

Rua Laerte Franzini, s/n? -
Jardim Copacabana - CEP
13.609-314
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Fone: 3544-3136

Rua Trés, 305 — Morro Grande

48 EMEIEF Professora Ana Maria Pinton Figueiredo — _ CEP 13.600-970
Unidade |
Fone: 3543-8200
Rua 5, 65 — Nucleo Caio Prado
49 | EMEIEF Professora Ana Maria Pinton Figueiredo — _ CEP 13.600-000
Unidade It |

Fone: 3543-8200 ]

6.4.4. CRITERIO DE MEDICAO:
Os servicos serio medidos através de equipe /més, com carga hordria minima de 184,89 horas/més

por equipe.

6.4.5. DESTINACAO DOS RESIDUOS:

Os residuos dos servicos deveriio ser transportados e destinados pela contratada.

6.4.6. EQUIPAMENTOS

01 (um) caminho carroceria de madeira 4,20m ou similar, com cabine suplementar (com
motorista / combustivel }.

01 (uma) Retroescavadeira 2X2 Cap. Min 0,76 m* (com combustivel/operador).

01{uma) Motoserra.

6.4.7. PESSOAL:

01 (Um) técnico agricola;

01{um) Pedreiro

03 (trés) ajudantes geral;

Todos os funciondrios devidamente uniformizado e utilizando-se de equipamentos de

protegdo individual e coletiva — EPIs e EPCs.

6.5 LIMPEZA DE CAIXA DE AREIAS, ESGOTAMENTO E PREENCHIMENTO.

6.5.1 A higienizagdo de tanques de areia, incluindo o esgotamento, preenchimento e limpeza, é

essencial para manter a seguranca e higiene em espagos de recreagdo ou espagos utilizados
nas dependéncias escolares, especialmente em utilizagdo infantil. O processo envolve a
remocdo da areia antiga, a limpeza do tanque e a adigéo de areia nova média ou grossa entre
0.20 mm e 0,60mm, conforme ABNT — NBR 6502/95, 100% limpa e filtrada, isenta de
impurezas, tratada, antialérgica, atdxica, ideal para uso em parques infantis e afins., seguida
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de desinfeccio para eliminar microrganismos patogénicos.

A higienizacdo adequada de tanques de areia € crucial para prevenir a transM
doencas, proteger a satde das criangas e garantir um ambiente seguro e agradavel para
brinca.

6.5.2 Conforme levantamento feito nas unidades escolares da rede municipal, a troca, limpeza e
ou fomecimento de areia grossa lavada se fazem necessdrio, tendo em vista que, alguns
tanques de areia precisam ser tratados as areias e ou reposicdo das mesmas, visando a
protecdo e seguranca das criangas que ali utilizam. Tendo em vista a grande utilizacdo do
tanque pelos alunos de escolas infantis e de preservagdo da saude das criancas.

RELAGCAO DE TANQUES DE AREIA
PASSAGEM
UNIDADE C°n":|’° "_"‘;ff‘ A:\tli Towme PARA
CAMINHAO
EMEI CARLOS GIOVANI BOLLES 22 9 (0,30 | 59,40 SiM
EMEIEF PROF2 NADIR R, VANSETTI 11 7 | 0,30 23,10 NAO
EME| PROF2 SUELLI AP.F. CASTANHA 28 18 | 0,30 |151,20 SIM
EME! EDUARDO LUZ SALMAZZO 20 16 | 0,30 | 96,00 NAO
EME! PAULO GOMES BARBOSA 32 32 | 0,30 |307,20 siM |
EMEI NONA CATHARINA 23 13 | 0,30 | 89,70 SIM
EMEI PROF. PAULO R. LORDELLO 25 13 | 0,30 | 97,50 NAO
EME! PROF. ODORICO BIASON 12 7 0302520 NAO
EMEI LUIZ HENRIQUE BORELLI 20 9 | 0,30 | 54,00 SIM
EME! DRA.ZILDA A. NEUMANN 10 6 | 0,30 | 18,00 SIM
EMEI ISRAEL 5. FEDATTO 11 8 | 0,30 | 26,40 NAO
EMEI PADRE ANGELO P. LONGHI 32 30 | 0,30 | 288,00 SIM
EMEI JOSE DANTE RODINI 50 21 | 0,30 /315,00 SIM
EME] PROF2 MARIA L. MATTAR 30 28 | 0,30 {252,00 NAO |
 EMEI FRANCISCA M.M. MARQUES 18 9 | 0,30 | 48,60 NAO
EMEI GLAUCIA M. T. DE OLIVEIRA 14 14 | 0,30 | 58,80 SIM
EMEI LENY O. ZURITA 15 5 0,30 | 22,50 NAO
EMEI PREF. JOSE P. DE OLIVEIRA 28 14 | 0,30 [117,60 SIM |
' EMEI LIDIA M. B. CURTOLO 32 22 | 0,30 |211,20 SIM
EMEI D. MANOELA L. VERGUEIRO 42 16 | 0,30 |201,60 SIM
'EMEI PREF. HERMINIO OMETTO 50 35 | 0,30 |525,00 sSiM |
|EMEI D. ROSA P. ZURITA 45 25 | 0,30 |337,50 SIM
EME] PROF. ANGELO CARMINATTI 20 7 | 0,30 | 42,00 NAO
EME] ANTONIO SEVERINO 36 31 | 0,30 334,80 SIM
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EME| PROF2 MARYANGELA MARTINI 13 9 10,30 | 3510 NAC.

EMEI IGNACIO ZURITA NETO 20 20 | 0,30 {120,00 NAB. =
EMEI NELSON BOVO NETO 28 24 | 0,30 | 201,60 SIM
EMEI PROF2 LYDIA Q. DEVITTE 23 15 | 0,30 | 103,50 SIM

EMEI NOEMIA S. GATTO 22 20 | 0,30 | 132,00 SIM

EMEI LUCIANA DALTRO 28 15 | 0,30 | 126,00 NAO

EMEI PROF2 ADELIA Q. MOREIRA 20 12 | 0,30 | 72,00 NAQ

6.5.3. DAS ESPECIFICAGOES

6.5.3.1. Remogdo manual de areia existente no tanque de areia

6.5.3.2. Fornecimento de areia grossa

6.5.3.3. Transporte interno de areia grossa até o tanque de areia

6.5.3.4. Limpeza de caixa de areia em tanque de areia

6.5.3.5. Aplica¢do de Hipoclorito de sddio

6.5.3.6. Cobertura do tanque com lona preta.

6.5.4. DOS PROCEDIMENTOS TECNICOS:

6.5.4.1. Remog¢io manual ou mecanizada de areia existente no tanque de areia {(m')

Neste item a CONTRATADA devera fazer toda a remogio da areia existente dentro do tanque de

areia e fazer o descarte em local apropriado;

6.5.4.1.2. Caso a CONTRATADA faga o servigo com algum caminhdo e ou maquina pesada e
danificar o patriménio da escola como piso, muretas, paredes, grades, portdes e outros sera de
inteira responsabilidade da CONTRATADA a fazer o conserto das partes danificadas.

6.5.4.2.3. Caso a CONTRATADA facga o servico com algum caminhdo e ou maquina pesada e
danificar o patriménio da escola como piso, muretas, paredes, grades, portoes e outros sera de

inteira responsabilidade da CONTRATADA a fazer o conserto das partes danificadas

A CONTRATADA deverd transportar toda a areia grossa lavada até o local do tanque de areia da
unidade escolar, ou seja, devera colocar a areia grossa lavada dentro do tanque de areia, de

preferéncia com carriola
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A CONTRATADA devera fornecer a o hipoclorito de sodio para a higienizagdo da a
do hipoclorito de sodio devera ser da seguinte forma:

Usar 10 gramas de hipoclorito de sddio (em pé) em 1 litro de dgua para cada metro quadrado de
areia média ou grossa, esta aplicagdo devera acontecer sem criangas proximas deste local e isolar
o local por pelo menos 3 dias para que o hipoclorito evapore e ndo intoxique as criancas e nem
manche as roupas.

6.5.4.5.1. Hipoclorito de sédio;
6.5.4.6. Lona Preta {m?2)

Neste item a CONTRATADA devera fornecer lona preta para protegdo do tanque de areia e
informar a unidade da necessidade da colocagdo dele, apds o uso didrio, para protegdo contra
chuvas e quaisquer objetos que possam interferir na areia.

6.5.4.7. CRITERIO DE MEDICAO:

Os servi¢os serdo medidos através de equipe /més, com carga horaria minima de 184,89 horas/més
por equipe.

6.5.4.8. EQUIPAMENTOS

01 (um) caminh3o basculante com capacidade de 10 m® {com motorista/combustivel).
01 {uma) mini escavadeira sob esteira 03 ou 04 ton. (com combustivel/operador).

01 (uma) Van teto alto 50% em operacgao.

Hipoclorito de sadio.

6.5.4.9, PESSOAL:
01 (Um) Encarregados de Servigos;
10 (Dez) Ajudante de servicos gerais;

. Todos os funcionarios devidamente uniformizado e utilizando-se de equipamentos de
protegdo individual e coletiva — EPIs e EPCs.

6.5.4.8. FERRAMENTAS

. Serdo disponibilizados pela contratada, pas, enchadas, rastelos e demais ferramentas
necessarias para consecuc¢do do servigos.
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6.6 BENEFICIAMENTO DOS RESIDUQS DE PODA COM DESTINACAO FINAL. N

Os residuos oriundos dos servicos de massa verde deverfo ser coletados e triturados e
encaminhados para a destinacgio final em local devidamente licenciado.
Para realizacdo dos servicos a contratada deverd dispor de mdo de obra especializada.

A prestacdo de servicos envolverd todas as etapas do processo de operacionalizagdo das dreas
identificadas, conforme o padrio estabelecido pelo CONTRATANTE, observando-se, ainda que todos
os residuos da massa verde dos servigos publicos deveréo ser coletados, triturados e encaminhados

a destinacao final.

Estimativa de no minimo 100 {(cem) m*/més de residuos a serem encaminhados a destinagéo final.

6.6.1 Maedi¢do dos Servicos

A unidade de medig3o para esse servi¢o sera por m3/destinado, mediante ticket.
6.7 MAO DE OBRA -EQUIPAMENTOS, MAQUINAS E VEICULOS

Deverdo ser disponibilizados todos os equipamentos, maquinas e veiculos adequados e em numero
suficiente para o perfeito atendimento das ordens de servigos emitidas pela contratante, devendo
prever, no minimo, os seguintes RECURSOS conforme memoria de calculo a seguir:

VALOR VALORTOTAL VALOR TOTAL DA
ITEM ESCOPO TECNICO UND. GTDE. ANUAL UNITARIO MES CONTRATACAG

5 SERVICOS DE LIMPEZA DE DESOBSTRUCAO DE FOSSAS SEPTICAS E CAIXAS DE GORDURA COM REAPROVEITAMENTO DE AGUA

01 [UMA] EQUIPE DE LIMPEZA, CADA EQUIPE COMPOSTA DE:

01 (UM) ENCARREGADO

02 [DOIS) ESGOTEIROS

‘ — — — EQUIPE/MES 12,00 RS 203.34658 | RS 203.34558 | RS  2.440.158,96
02 {DOIS) AJUDANTES DE ESGOTEIRO [SGSP)

11

01 (UMA) VAN, TETO ALTO 50% EM OPERAGAD |

€1 (UMA} EQUIPAMENTO COMBINADO HIDRCJATO/ SUGADOR/
RECICLADCR P/ LVMPEZA DE GALER!AS, BOCA DE LOBO ETC, MONTADO EM ‘
| cAMINHAG TRUNCADO J

L MANEJO ARBOREO - PODA/SUPRESSAQ E REMOGOES,
[

3 [UMA) EQUIPE DE MANEIOD ARBOREQ, PODASSUPRESSAO E REMOGAD, |
CADA EQUIPE COMPOSTA DE: ‘

1.{UM) ENGENHEIRQ AGRONOMO
21 EQUIPE/MES 12,00 R$ 180.687,83 | R$ 180.687,83 | R$  2.168.253,96 |

2 (DOS) AJUDANTES DE JARDINEIRO (SGSP) ‘

1 (UM) VAN, TETO ALTO 50% EM OPERAGAQ




CAMINHAD CARROCERIA COM MUNCK CAP, 8T

3 (TRES) MOTOSERRA A GASOLINA DE PEQUENO PORTE, POTENCIA MIN. 4
CV - INCLUSO OPERADOR

ROCADA - CONSERVACAO DE AREAS Al

JARDINADAS E PAISAGISMO

3,1

01 [UMA] EQUIPE DE SERVICOS DE ROCADA DAS AREAS AJARDINADAS,
CADA EQUIPE COMPOSTA DE:

1 {UM} TECNICO AGRICOLA

6 [SEYS) JARDINEIROS

4 {QUATRO) AJUDANTES DE JARDINEIRQ {SGSF)

1 (UM} CAMINHAO CARROCERIA DE MADEIRA 4,20 M

1 (UM) VAN, TETO ALTC 50% EM OPERAGAO

& (SEIS) ROCADEIRA COSTAL [CONDIGAO "C" com exclusdo do BDI de 35%)

M

1.440.000,00

RS 1,18

RS 142.800,00

R$

1.713.600,00

LHVIPEZA E DESOBSTRUCAO DE TELHAD

05, CALHAS E CONDUTORES

4.1

1 [UMA] EQUIPE DE LIMPEZA DE TELHADO, CALHAS E CONDUTORES, CADA
EQUIPE COMPOSTA DE:

1 (UM]) ENCARREGADO

3 {TRES} AJUDANTES DE SERVICOS Gerais

1 (UM) CAMINHAOC CARRQCERIA DE MADEIRA 4,20 M GU SIMILAR COM
CABINE SUPLEMENTAR

1, {UM} VAN, TETO ALTO 50% EM OPERACAO

w7

12,00

RS 149.146,92

R$ 149.146,92

RS

1.789.763,04

SERVICOS TECNICOS DE DESTOUA ESPECIAL

5.1

01 (UMA) EQUIPE DE SERVICOS TECNICOS DE DESTGCA, CADA UMA
COMPOSTA DE:

1 {UM) TECNICO AGRICOLA

3{TRES) AIUDANTES DE SERVIGOS GERAIS

1 {UM) CAMINHAO CARROCERIA DE MADEIRA 4,20 M QU SIMILAR COM
CABINE SUPLEMENTAR

1 {UMA) RETROESCAVADEIRA - CAP. CACAMBA FRONTAL 0,76 M3

1{UMA) MOTOSERRA A GASOLINA

EQUIPE/MES

12,00

RS 120.044,52

RS 120.044,52

R$

1.440.534,24

$ERVICOS DE LIMPEZA DE TANGUES DE AREIAS

6.1

01 [UMA] EQUIPE DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAD DOS TANQUES DE AREIA,
CADA UMA COMPOSTA DE:

1 {UM]) ENCARREGADO

10 (DEZ) AJUDANTES DE SERVICOS GERAIS

01 [UMA] MINI ESCAVADE(RA HIDRAULICA 505 ESTEIRA 3 OU 4 TON.

1 {UM} CAMINHAC BASCULANTE 30 M?

1 (UM} VAN, TETO ALTO 50% EM OPERAGAC

HIPOCLORITO DE SGDIC 149,75 K6

EQUIPE/MES

4,00

RS 235.430,44

R$ 235.430,44

941.721,76

REMOGAQ DE RESIDUOS {PODA/ENTULHO PARA AREA DE TRANSBORCO E DESTINACAQ FINAL (FDE CO

D-16.11%,.025)

71

REMOCAO DE RESIDUDS {PODA/ENTULHO PARA AREA DE TRANSBORDO E
DESTINACAO FINAL [FDE COD-16.11.025} REF: ABRIL/2026 EXCLUSO BD|
23%;

1.200,00

RS 229,62

RS 22.962,00

275.544,00
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TOTAL GERALDE 12 MESES | RS 10769557586

6.8 Para execugdo dos servigos, a empresa devera dispor de equipe composta, conforme as
especificacdes da Planilha Meméria de Célculo.

6.8.1 Operador de Motosserra: Operadores de Motosserra caberd executar todos os servigos
de poda, Supressdo de partes das arvores, retalhamento dos galhos e troncos, Supressio de
vegetagdo parasita,trituragdo de galhos, promover a retirada da vegetagdo interferente, parasita e
arvores mortas e todos os demais que forem considerados adequados pelo Responsave! Técnico da
Equipe, utilizando-se de ferramentas adequadas para tal fim. Estes profissionais dever3o estar aptos
a, aléem da operagcdo da motosserra, a realizarem o trabalho em altura e no cesto aéreo, em
atendimento as NRs 12 e 35 do Ministério do Trabalho e Emprego.

6.8.2 Ajudantes: Aos ajudantes caberd auxiliar no carregamento, no acondicionamento, no
transporte, no descarregamento dos materiais gerados pelos servigos executados, na limpeza do
local, promovendo junto aos demais profissionais a destoca das drvores, a trituragiio dos galhos, e
todos os demais que forem considerados adequados pelo Responsédvel Técnico da Equipe,
utilizando-se de ferramentas adequadaspara tal fim.

6.9 A empresa devera disponibilizar Engenheiro Agronomo/Florestal conforme a Meméria de

Calculo.

7 EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E EQUIPES

7.1 A empresa devera utilizar equipamentos com caracteristicas compativeis com os servicos a
serem realizados. Nos pregos ofertados deverdo estar inclusos todas as despesas relativas a:
depreciagdo, manutengdo, combustiveis, lubrificantes, seguros, impostos, transportes do
equipamento até o locai do trabalho, saldrios do operador/motorista, adicionais, encargos sociais,
beneficios previstos na convengdo coletiva, vale transporte, alimentagfo, uniformes, EPI'S/EPC’s,
tributos, taxa administrativa, etc.

7.2 E imprescindivel que ferramentas e equipamentos de seguranga utilizados garantam,
simultaneamente, a seguranga do podador e a integridade dos individuos arbéreos. Além disso,
deve-se garantir a seguranga de transeuntes e outros bens, como veiculos e iméveis, por meio de
sinalizadores de transito.

N
VALOR MENSAL |\ R$ 1.054.418,29 |~
. -“\_‘_ 4

ot
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7.3 MATERIAIS DE SINALIZAGCAOQ \

: I
7.3.1 Todos os Materiais de Sinalizagdo minimo deverdo ser fornecidos pela emw

perfeito estado de uso e devem ser acompanhados de todos os acessérios para a correta execugdo
das tarefas. OsMateriais de Sinalizagdo abaixo listados deverdo estar sempre em perfeitas

condicGes de uso e disponiveis para cada Equipe:
. 03 cones de sinalizacdo com reflexivo;

. 02 cones com sinalizagdo piscante;
200 m de fita zebrada para sinalizagdo da érea.

8 COLETA E DESTINACAO DOS RESIDUOS

8.1 A empresa deverd apresentar a FISCALIZAGAO a comprovagdo de entrega de todo o residuos
proveniente do(s) servigo(s) executado{s) para a liberagdo do pagamento do servigo

correspondente.
. Deverd ser entregue ao Fiscal Nota declaratéria do peso de residuo entregue ao estabelecimento.

Tratando-se de Patrimbnio Municipal, fica, expressamente, proibido por parte da empresa empresa,
doar, ceder, comercializar ou destinar qualquer residuo de sua biomassa proveniente das
intervengdes realizadas nas arvores, que ndo seja no local definido pelo Municipio. No caso de
ocorréncia, sujeitara @ empresa as penalidades previstas em ata e a situagio serd levada ao
conhecimento do Orgdo fiscalizador do patriménio publico, sujeitando também as penalidades
previstas na fegislacgo aplicavel.

8.2 Todos os galhos, toras e qualquer outro residuo da prestacio de servicos devem ser recolhidos
e transportados no mesmo dia, imediatamente ap0s a realizagio dos servigos .

8.3 A empresa deverd varrer o local de realizagdo dos servigos e recolher todo e qualquer residuo.

8.4 A coleta de residuos vegetais poderd ser pago por tonelada ou m? usando a proporgio de que
10 m? é 1,2 toneladas.

9  INICIO DOS SERVICOS

9.1 Os servigos serdo solicitados pelas secretarias e deverdo ter inicio conforme data
estabelecida na Ordem de Servico.

9.2 Os servigos deverdo ser executados em dias Uteis, nos horarios normais de funcionamento
das 8:00 h as 17:00h. Os casos de excegio deverdo ser comunicado 3 Secretaria demandante
com antecedéncia de, no minimo 72 horas, para analise e posterior autoriza¢do, quando for o
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10 CONSIDERACOES /

10.1 Todos os servigos executados acima de 2,0 (dois) metros, onde haja risco de queda, deverd
atender a NR- 35, do Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece os requisitos minimos e as
medidas de prote¢do para o trabalho em altura.

10.2 Asvestimentastém a finalidade de manter a integridade do tronco e membros do trabalhador,
protegendo- os contra riscos de origem mecanica e contra a incidéncia de raios solares. S3o itens
obrigatérios: calgas e blusas com adesivos refletores, luvas de couro e sapatos de solado reforcado.
Além destes, utiliza-se protetor solar para prote¢do das dreas do corpo expostas a luz. Para os
operadores de motosserra, é obrigatério o uso de calgas de nailon anti-corte e calcados com

biqueira de ago.

10.3 As equipes deverdo contar com os equipamentos de protegdo coletiva- EPCs, entre eles, fitas
de cores chamativas para isolamento da area, cones e placas de sinalizagdo para proteger os
trabalhadores, e garantir a seguranga de pedestres e veiculos. Deve-se usar cordas para
escoramento da queda de partes significativas do vegetal e apitos para comunicagio entre o0s
trabalhadores, devido ac barulho das maquinas e & utilizacio dos protetores auriculares. Em
situa¢des, quando os trabalhos sdo realizados a noite, é necessdrio que as equipes utilizem faroletes
para a iluminagdo e faixas refletivas para sinalizagdo do local.

10.4 Os servigos ndo deverdo ser executados quando houver risco elétrico respeitando os limites
de seguranga estabelecidos na NR-10, do Ministério do Trabalho e Emprego.

10.5 As normas de seguranga constantes destas especificagbes ndo desobrigam a empresa do
cumprimento de outras disposi¢des legais, federais, estaduais e municipais pertinentes, sendo de
sua inteira responsabilidade os processos, a¢cdes ou reclamagdes movidas por pessoas fisicas ou
juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaugdes exigidas no trabalho ou da utilizacdo de
equipamentos/ferramentas inaceitdveis na execucdo dos servicos.

10.6 Nos custos unitarios propostos pela empresa deverdo estar incluidas todas as despesas
relativas ao fornecimento da mao-de-obra direta necessaria 4 execugio dos servigos contratuais
especificados, assim entendidas, além das despesas relativas ao pagamento dos salarios, aquelas
relativas ao pagamento dos respectivos beneficios a que essa mesma mio de obra tem direito, tais
como Adicional de Insalubridade, Vale- Cesta, Parcela de Participagdo nos Resultados, entre outros,
de acordo com o que estiver regulamentado na Convengdo Coletiva de Trabalho em vigor das
categorias empregadas na execu¢do dos servigos objeto do presente.

e
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10.7 Além dessas despesas diretas, os custos unitarios propostos pela empresa daverde.i dt:ﬁri,
também, todos os gastos advindos da contratacdo regular dessa mesma mao-de-obra, ré VoS 30
pagamento das taxas, 6nus legais e demais encargos diretos e indiretos, devidamente agrupados na
respectiva taxa de Leis Sociais e Trabalhistas — LST.

10.8 Os servigcos relativos ao presente , tanto da Equipe, quantos os relativos aos equipamentos,
maquinas, veiculos e caminhdes deverdo ser utilizados na area de abrangéncia da Secretaria de
Educacdo da Prefeitura de Araras.

11 OBRiGA(;ﬁES DA EMPRESA
A empresa, no decorrer da validade do Registro de Pregos cobriga-se a:

11.1 Fornecer todo o material, mao de obra, ferramentas, equipamentos e veiculos, necessarios a

execugao dos servigos descritos;

11.2 Dotar os veiculos utilizados nos servigos contratados com logotipos de identifica¢do da
empresa contendo a expressdo “A SERVICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAS”.

11.3 Cumprir com os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais incidentes sobre o objeto da
licitacdo;

11.4 Cumprir a legislagdo vigente relativa a seguranca e higiene do trabalho no que se refere ao
pessoal colocado a disposicdo dos servigos contratados, fiscalizando, inclusive, a utilizagdo pelos
funcionarios do uso dos equipamentos individuais de seguranga. A empresa ainda tomara todas as

providéncias necessarias para prevenir possiveis acidentes que possam ocorrer por falta ou
deficiéncia de sinalizagdo efou protegdo das obras, assumindo total responsabilidade sobre

eventuais falhas;

11.5 Substituir em 24 (vinte e quatro) horas o funcionario apontado pela fiscalizacdo como

inadequado para a execucdo dos servigos;

11.6 Tomar as precaugdes necessdrias a fim de evitar quaisquer danos em equipamentos ou bens
de terceiros ou acidentes que envolvam terceiros;

11.7 Fornecer sinalizagdo diurna e noturna para o canteiro de servigos, garantindo a segurancga do
local e seu entorno;

11.8 Manter os seus empregados uniformizados, conforme modelo determinado pelo municipio, e
utilizando os EPI'S (equipamentos de prote¢do individual} necessarios para a adequada execucdo
dos servigos, ndo sendo permitido o uso de chinelos e camisas sem mangas;

11.9 Manter, durante toda a execug¢do do servico , em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas todas as condig¢des de habilitacdo e de qualificagdo exigidas na licitagdo;
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11.10Arcar com as despesas de transporte, seguros, encargos fiscais, comér\f:i

trabalhistas e outros N~ /

11.11Cumprir a legislagdo vigente Municipal, Estadual e Federal, relativa ao Meio Ambiente, bem
como as Normas Técnicas pertinentes;

11.12Refazer, as suas expensas, 0s servicos ndo aprovados pelo fiscal de servigo;

11.13Reparar quaisquer danos causados a Prefeitura ou a terceiros em decorréncia da execugdo
dos servigos contratados;

11.14Responsabilizar-se pelos seus empregados e auxiliares, no que concerne ao cumprimento da
legislagdo trabalhista, de previdéncia social, quanto ao seguro de acidentes de trabalho ou
quaisquer outros encargos previstos por Lei, em especial no que diz respeito as normas de
seguranga do trabalho, previstas na legislagdo federal (Portaria n? 3.214 de 08/07/1978 — Ministério
do Trabalho}, sendo que o seu descumprimento poderad motivar a aplicagdo de multa por parte
do municipio, ou rescisdo contratual com a aplicagdo das sanc@es cabiveis;

11.15Apresentar, os comprovantes e certificados de treinamento de pessoal para o manejo de
arborizagdo, para operagdo de maquinas e motosserras (NR12) e para trabalhos em altura (NR 35 e
NR-18);

11.16Devera possuir licenga para porte e uso de motosserra (LPU) fornecido pelo IBAMA.
11.17Deverd atender a ABNT 16246-1 : Floresta Urbanas — manejo de arvores, arbustos e
outras piantas lenhosas parte 1: Poda;

11.18Devera atender a ABNT 16246-3 : Floresta Urbanas — manejo de arvores, arbustos e
outras plantas lenhosas parte 3: Avaliaciio de Risco de Arvore;

11.19Providenciar a destinagdo dos materiais provenientes do manejo para locais ambientalmente
corretos;

9.20 A empresa devera contar em seu quadro técnico um responsével (Engenheiro Agrénomo ou
Florestal ) que devera responder pela execugdo dos servigos, devidamente registrado e regular
perante o Conselho Regional de Engenharia - CREA, onde este assumira a total responsabilidade
técnica pela qualidade e correta execucdo dos servicos, devendo apresentar a Anotacdo
Responsabilidade Técnica emitida, devidamente quitada, ao Municipio.

11.20 Ao final do servico , a empresa apresentard um Relatério contendo:

11.21 Residuo Gerado — Comprovante de entrega em locais licenciados e/ou autorizados
pelo municipio;

11.22 Registro Fotogrifico;
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12 OBRIGACOES DO MUNICIPIO

12.1 Fornecer todas as informagbes disponiveis e necessarias a execucdo dos servicos do objeto
contratado, casoe ndo constem na documentagdo que integra este documento.

12.2 Enviar para execu¢do do objeto a empresa os servicos que serdo executados e seus respectivos

laudos.

12.3 Acompanhar e Fiscalizar os servicos executados e a conformidade dos registros e relatdrios
diarios.
12.4 Aprovar a medigdo dos servigos, bem como liberar as faturas apresentadas pela empresa.

12.5 Recusar todos e quaisquer servigos ou equipamentos que ndo estejam em conformidade com

as especificagGes técnicas.

12.6 Notificar, por escrito, a empresados defeitos e irregularidades verificadas na execu¢do dos

Servigos.
12.7 Atestar nas notas fiscais/fatura a efetiva execu¢io do objeto contratado e o seu aceite.

12.8 Pagar a Contratante o valor resultante da presta¢do do servico, no prazo e condigles

estabelecidas no Edital.

13 PRAZO

13.1 O prazo de Contratagdo tera o prazo de 12 (doze} meses, na forma do artigo 105 da Lei n2
14.133, de 2021. Decorridos 12 (doze} meses de vigéncia contratual, o mesmo podera ser
prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso conforme art. 106 da Lei
Federal n. 14133/2021. Ainda para a execugdo de servigos continuos, os contratos poderio ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal nos termos do artigo 107 da Lei
Federal 14.133/21.

14 (NDICE DE REAJUSTE

14.1 Decorridos 12 {doze) meses de vigéncia contratual, os pregos unitdrios serdo reajustados
pelo indice IPCA-E ou outro que vier a substitui-lo, o contrato tera clausula de reajuste de pregos,
conforme o artigo 134 da Lei Federal n. 14133/2021, sendo o primeiro reajuste aplicavel apés 12
meses de vigéncia, tomando-se como data base o orcamento estimado no processo licitatério. Os
reajustes subsequentes observardo a mesma periodicidade minima de 12 meses.
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14.2 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadasem r
da contratacao.

15 DA MEDICAO E FORMA DE PAGAMENTO

15.1 As medigBes serdo efetuadas pelo municipio em conjunto com a empresa apds a execugao
dos servicos conferidos e atestados pelo fiscal de servigo habilitado da Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura, a partir da anélise de performance aplicada aos boletins de medi¢do de servigcos com
o levantamento feitos no local do servico {devidamente registrado com fotografias
georeferenciadas do antes e depois conforme consta neste Termo).

15.2 A contratante efetuara os pagamentos, mensalmente, em até 30 dias a contar da finalizacdo
da liquidacdo das despesas. Somente sera aceito Nota Fiscal Eletrdnica nos termos da legislagdo

vigente.

15.3 O pagamento serd efetivado mediante apresentacio da nota fiscal acompanhada do “atesto”
pelo gestor do respectivo contrato, confirmando a execuagdo plena dos servigos contratados.

16 REGISTRO FOTOGRAFICO

16.1 Deverd a empresa realizar o registro fotografico georeferénciado dos servigos antes, durante
e depois de executados, conforme orientagdes do fiscal , pelo aplicativo indicado peto Municipio.

16.2 As fotos de antes e de apds a execucdo dos servigos deverdo ser tomadas do mesmo ponto
de referéncia. As imagens deverdo registrar de maneira objetiva o(s) servigo(s) executado(s).

16.3 Deverdo ser apresentadas, no minimo, 2 (duas) fotos da realizagdo de cada servigo
demonstrando a evolugio dos mesmos, sendo necessario evidenciar: 1° antes da realizagdo dos
servicos e 2° apos a realizagdo dos servigos.

17  HABILITAGAO TECNICA

a. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;

b. Apresentacio de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente, e
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugéo de obra ou servigo de caracteristicas
semelhantes, para fins de contratac¢do;

¢. Prova de aptid3o para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, por meio da apresentagdo de Atestado(s),
expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registro(s) no érgao
competente CREA, no qual se indique que a empresa j& executou o objeto da presente licitagao.
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Ofs) atestado(s) devera (3o0) ser necessariamente em nome da licitante e indic§~@g&"

suficientes para que separados ou em conjunto, representem no minimo 50% (cinquenta por cento),
nos termos do Art. 67 caput, § 12 e § 22 da Lei Federal 14.133/21, considerando a(s} parcela(s) de
maior(es) relevancia(s} técnica(s} de valor{es) significativo(s) especificada(s) abaixo:

/

~..\Oe:

EXIGENCIA TECNICA
QTDE. MENSAL| QTDE. ANO QTDE. A COMPROVAR (50% DO
ITEM DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA ESTIMADA ESTIMADA ESTIMADO PARA CONTRATA(}AO}

| SERVICOS DE DESOBSTRUCAO DE FOSSAS SEPTICAS E CAIXAS DE GORDURA COM RECICLAGEM DE AGUA

1 Senicos de desobstrugao de fossas sépticas

e caixas de gordura, com reciclagem de EQUIPE/MES 1 12 g
agua
- MANEJO ARBOREO
2 i i
\ Senios de Poda l EQUIPE/MES l 1 ‘ 12 | 8

/Remogao/transplante/Escalada
SERVIGCOS DE ROGADA COM ROGADEIRAS LATERAL/COSTAL

3
Rogada | M2 [ 12000000 | 1.440.000,00 | 720.000,00
LIMPEZA DE TELHADOS, CALHAS E CONDUTORES

4
Limpeza de telhados, calhas e condutores. ML 1.000,00 12.000,00 6.000,00
SERVIGOS TECNICOS DE DESTOCA

5 pgrsioca qualquer porte ] UNIDADE 100 1.200,00 600,00
Destoca especial [ UNIDADE 20 240 120

c.1. O(s) atestado(s) devera(do) conter informac&o se o servico foi ou é prestado a contento.

c.2. Admitir-se-a a somatoéria dos atestados, tantos quantos forem necessdrios, para comprovacéo
da qualificagdo técnica operacional, conforme o periodo de contratagéo.

d. Indicagdo do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponiveis para
a realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada membro da equipe técnica
que se responsabilizara pelos trabalhos;

e. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigagtes objeto da licitag3o.

18 CONSORCIO E SUBCONTRATAGAO

18.1 A participacdo de empresas sob a forma de consodrcio sera permitida. Justifica-se a aceitagdo
pela participagdo de empresas sob a forma de consércio, no sentido de ampliar a competitividade
no certame, possibilitando a obtengdo da proposta mais vantajosa para Administracdo.

19.2 No consércio de empresas brasileiras e estrangeiras (desde que regularmente estabelecidas
no pais), a lideranga caber3, obrigatoriamente, a empresa brasileira.

Comprovag¢do de compromisso publico ou particular de constituicdo de consoércio, subscrito pelos
consorciados, no gual constem, em clausulas proprias:

a) A composicdo do consarcio;



passivamente, em todos os atos necessarios durante o processo licitatério, podendo Tnctusive
assumir obriga¢des, sem prejuizo da responsabilidade solidaria das consorciadas.

d) Compromissos e obrigagdes das empresas consorciadas, dentre os quais o0 de que cada um deles
respondera, individual e solidariamente, por suas obrigacdes de ordem fiscal e administrativa, até a
conclusdo dos servigos que vierem a ser contratados com o consorcio;

e) Compromisso expresso de responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em
consorcio, em relagdo a licitagdo e, posteriormente, ao eventual contrato;

f) Compromisso de que o consdrcio ndo terd sua composicdo ou constituicdo alterada ou, sob
qualquer forma, modificada até a conclusdo dos servicos contratados, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante.

g) Compromisso e obrigagdo das empresas consorciadas, dentre os quais o de que cada uma delas
respondera e serd responsavel por suas obrigagbes legais apos o término do Contrato, conforme
previsto em Lei, nos assuntos relacionados aos servigos desenvolvidos durante o Contrato que vier
a ser firmado, os quais possam apresentar falhas e/ou erros e omissdes, independentemente do
recebimento definitivo dos servicos.

h) Atendimento ao disposto no artigo 15 da Lei Federal 14.133/21,

19.3 A apresentacdo da documentacdo relativa a habilitagdo juridica, regularidade fiscal,
qualifica¢do técnica e capacidade econdmico-financeira devera ser conjunta, mas individualizada
por empresa, sendo que as consorciadas poderdo, para o fim de atingir os limites fixados neste
edital, somar seus quantitativos técnicos e econdmico-financeiros, observado neste ultimo caso a
proporg¢do da respectiva participagdo de cada integrante do consércio.

19.4 As empresas consorciadas ndo poderdo participar da licitaco isoladamente, nem através de
mais de um consdrcio, sendo limitado o consdrcio de, no maxime, duas empresas.

19.5 Asempresas consorciadas responderdo solidariamente pelos atos praticados pelo consércio,
tanto na fase da licitagdo, quanto na da execugdo do contrato, caso venha a sagrar-se vencedora.

19.6 No caso de um consdrcio sagrar-se vencedor, ficara obrigado a promover a constitui¢io e o
registro do consércio antes da celebragdo do contrato, sendo que eventual alterag¢do da constituicido
originalmente proposta devera ser submetida a apreciacdo da municipalidade com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinta) dias, para verificacdo de implicagbes no objeto licitado.

19.7 Os seguintes itens deverdo ser considerados para condi¢do de lideranga da empresa
responsavel pelo consércio:

a) Ter poderes expressos para receber citagdo e responder administrativamente ou judicialmente
pelas demais consorciadas no tocante a assuntos referentes a presente licitacgo.

b) Ter poderes expressos para representar o consorcio em todas as fases do presente procedimento
licitatdrio, podendo, inclusive, interpor e desistir de recursos, firmar contratos e praticar todos os
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19.8 O prazo de duracdo do consércio deve, no minimo, coincidir com o prazo de conclusdo do
contrato a ser firmado, desde que tenha sido emitido o Termo de Aceitagdo Proviséria dos
servicos. Caso ndo tenha sido emitido o referido Termo, o consoércio persistira até a emissio do
mesmo.

19.9 O CONTRATADO, na execucio do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais
e legais, poderd subcontratar partes do servigo até o limite admitido de 30% da totalidade, mediante
prévia e expressa autorizacio da CONTRATANTE. Além disso, ndo serd permitida a subcontratacdo
em segundo nivel, ou seja, o subcontratado terceirizar parte de seu servico.

19.10. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacdo 3
subcontratagdo. Caso admitida.

20. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo & conta de recursos especificos,
consignados no Orcamento Geral do Municipio de Araras/SP.

A contratago serd atendida pela seguinte dotagdo:
Secretaria Municipal de Educagio

Recurso: 316

Elemento: 11.01.2.005.3.3.90.39.99.00.00.00 {316/2026)

20.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da
Lei Orgamentaria respectiva dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

21. ANEXOS
21.1 Integram este Termo de Referéncia os seguintes anexos:

* Anexo |- Avaliagdo da execucdo dos servicos de manejo arbdreo e servicos diversos correlatados.

* Anexo Il - Planilha de composicio de custos.

Araras, 16 de junho de 2026

N
Bruno Cedar Roza Raquel Eliana Metzner
Secretdrio Municipal de Educacéio Secretdria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

Gestora e Sanitarista Ambiental CREA SP 50.712.183-34
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ANEXO i- AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS DE MANEJO ARBOREO E S 0S DIVERSOS
CORRELATOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS,;-PEL AZQ.DE
12 (DOZE) MESES, CONFORME DESCRICAO CONSTANTE NO TERMO DE REFERENCIA; Este documento ¢

parte integrante da contratagdo.
1.0 INTRODUGCAC

1.1 Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo dos contratos de Prestacdo de
Servigos de Manutengdo DO Manejo Arbéreo e servigos corelatos.

1.2 As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe
responsavel pela fiscalizacdo da execucdo dos servigos, gerando relatorios mensais de prestagdo dos servigos
executados, que serdo encaminhados ao gestor do contrato,

1.2 OBIETIVO

1.4 Definir e padronizar a avaliacio de desempenho e a qualidade dos servigos prestados pela Contratada
na execugdo dos contratos de Prestagdo de Servigos de Manuten¢do e Manejo Arbéreo.

1.5 REGRAS GERAIS

1.6 Aavaliagdo da Contratada na Prestacdo de Servigos de Manutengéo e Manejo Arbdreo se faz por meio
de andlise dos seguintes aspectos:

1.7 Desempenhg profissional;

1.8 Desempenho das atividades; e
1.9 Gerenciamento.

1.10 CRITERIOS

1.11 No formulério de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos, devem ser atribuidos os valores 3 (trés), 1 {um)
e 0 (zero) para cada item avaliado, correspondentes aos conceitos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”,
respectivamente.

1.12 Critérios de Pontuacdo a ser Utilizada em Todos os Itens Avaliados
1.13 Bom: 3 (trés) pontos;

1.14 Regular: 1 (um) ponto;

1.15 Péssimo: 0 {zero) ponto.

1.16 Condicdes Complementares

1.17 Na impossihilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado,
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desempenho dos trabalhos realizados naguele periodo de medigdo e avaliagdo.

1.19 Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de determinado item, essa
solicitagdo deve ser formalizada, objetivando a analise do pedido pelo gestor do contrato. Nesse perfado,

esse item ndo deve ser analisado.

1.20 COMPOSICAO DOS MODULOS
1.21 Desempenho Profissional
1.22 B
Itens Percentual de Ponderagdo l
Cumprimento das atividades 40% ‘
_ Qualificacdo/atendimento 30% -
Uniformes e identificagdo 30% J|
Total 100% - ;
1.23 DPesempenho das Atividades

1,24

Itens Percentual de Ponderagio
Atividades desempenhadas 40% B
Insumos, equipamentos e acessorios utilizados 30%
I Atendimento as normas de seguranga 30% -
Total 100%
Gerenciamento
Itens Percentual de Ponderacdo
Periodicidade da supervisdo 30%
Gerenciamento das atividades operacionais 40% |
Saldrios, beneficios e obrigagfes trabalhistas 30%
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[ Total 100% \\__ﬂ

1.25 RESPONSABILIDADES
Equipe de Fiscalizagdo

1.26 Responsavel pela Avaliagdo da Contratada, utilizando o Formuldrio de Avaliacdo de Qualidade dos
Servicos, e pelo encaminhamento de toda documentacdo ao gestor do contrato juntamente com as
justificativas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 {um).

1.27 Gestor do Contrato

1.28 Responsavel pela consolidagdo das avaliagBes recebidas e pela apura¢do do percentual de liberagao
da fatura correspondente;

1.29 Responsavel pela notificagdo a Contratada e pelo encaminhamento de conhecimento a autoridade

competente;

1.30 Responsavel pela solicitacio & autoridade competente de aplicagio das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

1.31 Responsével pela emissdo da Avaliagdo de Desempenho do Fornecedor — Parcial ou Final.

1.32 Além das atribuicBes elencadas também cabe se for o caso, ao gestor do contrato exercer todas as
atribuicdes estabelecidas no art.19 do Decreto n? 7.201/2023.

1.33 Controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execugdo do objeto, assim como de suas etapas e
demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia razoavel, a autoridade competente , quando
for o caso, a deflagraciio de novo procedimento licitatorio ou a prorrogagdo do prazo de sua vigéncia quando

for o caso.

1.34 Prover a autoridade superior de documentos e informag&es necessarios a celebragdo de termo aditivo,
objetivando as alteragdes do contrato previstas em lei, inclusive para prorrogacd do prazo do instrumento
contratual, neste Ultimo caso, apds verificagdo da vantajosidade da pororrogacdo, bem como da
manifestacdo do fiscal do contrato sobre a execugdo dos servigos.

1.35 Aplicar a sangdo de advert~encia prevista no inciso | do art.156 da Lei da Lei Federal n? 14.133, de 12
de abril de 2021;

1.36 Analisar a documentacdo necessaria ao pagamento, encaminhada pelo fiscal do contrato, conforme
rol e condigBes dispostos no instrumento contratual e nas normas que diciplinam a execucdo da despesa
plblica, devolvendo-os ao fiscal do contrato para regulariagdo, qundo for o caso;

1.37 Incluir e conferir as certidBes de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria necessarias ao
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responsavel;

1.38 Acompanhar as notas de empenho do contrato, solicitando o cancelamento de saldo, quando for o
caso, respeitando a competéncia do exercicio;

1.39 DESCRIGAO DO PROCESSO

1.40 Cabe a cada Unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato e com base no
Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos, efetuar o acompanhamento didrio do servigo prestado,
registrando e arquivando as informagdes de forma a embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

1.41 No final do més de apuragio, a equipe responsavel pela fiscalizagdo do contrato deve encaminhar, em
até 5 (cinco) dias apos o fechamento das medigBes, os Formulérios de Avaliagdo de Qualidade dos Servigos
gerados no periodo, acompanhados das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zerc) ou 1 {um),
para o gestor do contrato.

1.42 Cabe a cada Unidade, por meio do respectivo gestor do contrato, mensalmente e com base em todos
os Formularios de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos gerados durante o periodo, consolidar a avaliagao de
desempenho da Contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1 {uma) via para a Contratada.

1.43 De posse desta avaliagdo, o gestor do contrato deve aplicar na medi¢&o seguinte os descontos cabiveis
previstos neste procedimento, garantindo a defesa prévia a Contratada.

1.44 Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das medigdes, um
quadro-resumo demonstrando, de forma acumulada e més a més, a performance global da Contratada em
relagdo aos conceitos alcangados por ela.

1.45 Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliagdo de Desempenho do
Fornecedor Parcial ou Final, consultando o quadro-resumo e conceituando a Contratada como segue:

1.46 Conceito geral bom e desempenho recomendado: quando a Contratada obtiver conceito final
acumulado igual ou superior a 8,00 (oito inteiros) e ndo tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberagdo

previstos ne item §;

1.47 Conceito geral regular e desempenho recomendado: quando a Contratada obtiver conceito final
acumulado igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco centésimos) e tiver sofrido a incidéncia de

percentuais de liberagio ;

1.48 Conceito geral péssimo e desempenho ndo recomendado: quande a Contratada tiver obtido conceito
final acumulado inferior a 6,75 {seis inteiros e setenta e cinco centésimos) e ja tiver sofrido a incidéncia de
percentuais de liberagdo previstos no item 8.
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1.49 PERCENTUAIS DE LIBERAGAO

1.50 As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento ficardo sujei
aplicagdo de um percentual de liberagfo, vinculado & Avaliagfio da Qualidade dos servigos, conforme tabela

a seguir.
Percentual de Liberagio Nota Final Obtida na Avaliagdo
Liberacgdo total da fatura Nota maior ou igual a 8,00 pontos
Liberacdo de 95% da fatura Nota maior ou igual a 7,00 e menor que
8,00 pontos
Liberacdo de 90% da fatura Nota maior ou igual a 6,00 e menor que
7,00 pontos
Liberacdio de 85% da fatura Nota maior ou igual a 5,00 e menor que
6,00 pontos
Liberagdo de 75% da fatura Nota menor gue 5,00 pontos
1.51 ANEXOS

1.52 Formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servicos (ANEXO A).
1.53 Instrugdes para o Preenchimento do Formuldrio de Avaliacio de Qualidade dos Servigos (ANEXQ B).

1.54 Relatorio de Avaliagdo e Quadro-resumo (ANEXO C).

{ANEXO A) Formuldrio de Avaliagdo de Qualidade dos servigos de manejo arhoreo e servicos diversos
correlatos, com fornecimento de mao de obra e equipamentos necessarios, pelo prazo de 12 (doze)
meses, conforme descricdio constante no termo de referéncia

Contrato nimero: Unidade: Periodo: Data:

Contratada:

Responsdvel pela fiscalizacdo:

L Gestor do contrato: j
Grupo 1 — Desempenho Profissional Peso (a) Nota (b) Subtotal
i {c=axh) |
Cumprimento das atividades 40%




PREFEITURA DE ARARAS =
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Qualificagdo/atendimento 30%
Uniformes e identifica¢do 30%
Total
Grupo 2 — Desempenho das Atividades Peso (a) Nota (b) Subtotal
{(c=axb)
Atividades desempenhadas 40%
Equipamentos e acessorios utilizados 30%
30%
Atendimento as normas de seguranca
Total
Grupo 3 — Gerenciamento Peso (a) Nota {b) Subtotal
{c=axb)
Periodicidade da supervisdo 30%
Gerenciamento das atividades operacionais 40% 3
Saldrios, beneficios e obrigacSes trabalhistas 30%
Total
Nota final Assinatura do responsavel; Assinatura do gestordo |Assinatura do responsavel
(Grupos 1, 2 e 3): pela fiscalizagdo: contrato: da Contratada:




%A Secretaria de Educacio

=3 PREFEITURA DE ARARAS

(ANEXO B) Instrugdes para o Preenchimento do Formuiario de Avaliagdo de Qualidade dos servigos de
manejo arboreo e servigos diversos correlatos, com fornecimento de m3o de obra e equipamentos
necessarios, pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme descri¢io constante no termo de referéncia.

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que n&o possa ser avaliado no momento, considerar item NAQ AVALIADO e anexar

justificativa.

Grupo 1 -Desempenho

Profissional

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Cumprimento das atividades

» Operacionaliza¢do e desenvolvimento de todas as atividades necessarias

para a consecugdo do objeto;

= Manutengdo no local de trabatho de nimero suficiente e adequado de
pessoal operacional necessdrio ao exato cumprimento das obrigacdes
assumidas.

Qualificagdo/atendimento

* Profissionais que comprovem experiéncia no exercicio de suas funcdes;

* Promogao periodica de treinamentos especificos, teéricos e praticos para

toda a equipe de trabaiho, abordando obrigatoriamente a prevengdo de

acidentes de trabalho e combate a incéndio e temas relacionados & execuc3o

das atividades dos profissionais;

= Promocdo de curso para trabalho em altura — NR 35 ;

= Manutencéo de profissionais devidamente capacitados e qualificados para
operar maquinas, equipamentos e implementos.-NR 12

= Treinamento de pessoal para o manejo de arborizacio, para operagdo
de maquinas e motosserras (NR12) e para trabalhos em altura (NR 35 e NR-
18);

« Licenca para porte e uso de motosserra (LPU) fornecido pelo IBAMA

= Rastreamento e monitoramento do tipo GPS

Uniformes e identificacdo

= Utilizagdo de uniformes, equipamentos de protecdo individual e
identificacdo necessaria para a perfeita execugdo dos servicos.

F(;upo 2 — Desempenho
das

Atividades

Notas: Bom (3}, Regular (1), Péssimo (0}

Atividades desempenhadas

= Servigos prestados nos padrdes técnicos recomendados, com quadro de
pessoal operacional capacitado e em nimero suficiente;

» Desenvolvimento de todas as atividades necessarias para a
manuten¢do e manejo arbdreo;

= Desenvolvimento das atividades na periodicidade necessaria;
» Atividades desempenhadas de forma satisfatoria.
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« Disponibilizagdo de insumos suficientes(quando houve?Q, W

Insumos, equipamentos |e necessarios para a manutencdo das areas; hS i .
e acessorios utilizados |+ Disponibilizagdo de eguipamentos e ferramentas suficier%—" =

adequados e necessarios para a manutenggo das areas;

« Manutencio de perfeitas condigdes de uso das dependéncias e

equipamentos vinculados a execugdo do servico;

«  Utilizacdo intensiva de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

« Respeito a legislagdo vigente e observincia as boas praticas técnica e

ambientalmente recomendadas quando da realizagio de atividades com

motoserras;

= Estabelecimento e cumprimento de padrdes de conduta adequados ng

utilizagdo materiais e equipamentos utilizados;

Atendimento as normas de. Qpservancia as regras de boa técnica e de seguranga guanto a ferramentas,

seguranca mantendo rigoroso controle, de forma a garantir que ndo seja possivel sua

utilizagdo para outros fins;

« Obediéncia as normas e procedimentos internos do Contratante,
relativos 2 engenharia de seguranca, medicina e meio ambiente de

| trabalho.

Grupo 3 — Gerenciamento Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo {0} |
= Servigos diariamente supervisionados por um dos trabalhadores alocados;
Periodicidade da supervisdo | Servicos sobre responsabilidade técnica de profissional de nivel
supetior em areas correlatas e que tenha condigdes de ser acionado a
qualguer momento, €aso seja necessario.
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S

Gerenciamento
das atividades

operacionais

= Administragio das atividades operacionais;

=0 |
i

Salarios, beneficios

e obrigagtes
trabalhistas

Servigos sob a responsabilidade técnica de profissional de nivel superior em ar%s correlatas
m e . ~ . s il
Comprovacio do cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte da Contratada:
Documentos Inicio dfl Alteragio no Comprovaga |Comprovaga
Prestagdo | quadro de o Anual o mensal
Empregados
Contrato de trabatho X X
Convengdo/ Acordo
géo/ / . X
Sentencas/ Normativas
Registro do empregado (livro com
nimero de
X X
registroe da CTPS)
RAIS X X
Folha de pagamento {férias, 132
saldrio, recolhimento previdenciario,
salario- familia, vale-transporte, vale-
refeicdo, cesta-basica, auxilio-creche,
beneficio social familiar, seguro de
vida em grupo previstos na
lesgislagdo, convencgdo acordo
coletivo de trabalho ou sentenga
normativa X X
aplicavel) |
Comprovante de X X
recolhimento do FGTS .
Comprovante de recolhimento para X X
Previdéncia Social |
Havendo a rescisdo de contrato de trabalho de um profissional sob esta contratagao, e substituicdc

bor outro, a Contratada se obriga a apresentar, em relagdo ao empregado cujo contrato se extinguir,
05 seguintes documentos: |

=l

_ . " . [
Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho nos termos da legislagdo em vigor; Documento |
de concess3o de aviso-prévio trabalhado ou indenizado; '
Recibo de entrega da Comunicagio de Dispensa e do Reguerimento de Seguro Desemprego; ‘

B © N

Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em
que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo do contrato por prazo
fndeterminado; |

Cépia do Atestado de Sadde Ocupacional (ASQ) comprovando a realizagdo de |
xame médico demissional. ) |




correlatos com fornecimento de miio de obra e equipamentos necessarios, pelo prazo de 12 (do
meses, conforme descricio constante no termo de referéncia
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Relatoério de Avaliagio

e —

Identificagdo
da
Unidade

Subtotal Grupo 1

Subtotal Grupo 2

Subtotal Grupo 3

Nota Final
(Somatorio

das Notas Totais
para os Grupos
1,2e3)

Avaliacao Global

Quadro-resumo

Grupo

Média

11

12

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Total
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